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Regulamin konkursu ,,Pomysl na wlasny biznes”- w ramach
Projektu pilotazowego ,, Punkt doradczy dla mlodziezy
w Swidwinie”

Organizator : Powiatowy Urzad Pracy w Swidwinie

I Postanowienia ogdlne

1. Konkurs przeznaczony jest dla uczniéow szkot ponadpodstawowych z powiatu swidwinskiego.
2. Podstawowe obowiazki organizatorow i uczestnikow Konkursu wynikaja
z niniejszego regulaminu.

II. Cele Konkursu

Celem Konkursu jest wyksztatcenie postaw przedsigbiorczych poprzez:
1. Popularyzacj¢ wiedzy na temat rynku pracy.
2. Ksztattowanie umiejetnosci z zakresu zaktadania wlasnej dziatalnosci gospodarczej ze szczegdlnym
uwzglednieniem tworzenia biznesplanu wirtualnej firmy.
Przedstawienie zalet prowadzenia wlasnego biznesu jako sposobu osiggnigcia sukcesu zawodowego.
4. Ukazanie korzysci pltynacych z wprowadzenia innowacji do planowanych wlasnych przedsiewzigé.

w

III. Regulamin Konkursu

1. Termin sktadania dokumentow : 01.10.2024 r. —31.10.2024 .

2. Udziat w Konkursie jest jednoosobowy, a zadaniem ucznia/uczennicy jest opracowanie projektu na swoj wlasny
biznes.

3. Prace konkursowe powinny zawieraé:

- imi¢ i nazwisko osoby oraz nazwe szkotly
- numer kontaktowy

4. Prace konkursowe nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,,Pomyst na wiasny biznes”, w siedzibie
Powiatowego Urzedu Pracy w Swidwinie, ul. Kotobrzeska 3 w kancelarii lub nadesta¢ pocztg na adres: Powiatowy
Urzad Pracy w Swidwinie, ul. Kotobrzeska 3, 78-300 Swidwin

5. Projekt powinien zawierac:
- streszczenie,
- opis firmy ( przedsigwzigcia gospodarczego),
- analizg rynku,
-charakterystyke firmy oraz jej miejsca w otoczeniu gospodarczym ( lokalizacja, dostawcy, konkurencja, etc.)
6. Praca powinna by¢ ztozona w formie papierowe;.
7. W przypadku stwierdzenia plagiatu zgtoszona praca podlega dyskwalifikacji.
8. Laureatow Konkursu wytania Komisja powotana przez organizatora.
9. Przy ocenie projektu bgda brane pod uwagg nastepujace kryteria:

- innowacyjno$¢ pomyshu (0-3 pkt),
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- realno$¢ przyjetych zalozen oraz szanse rynkowe utrzymania planowanej dziatalno$ci
(0-5 pkt),

-przewidywane zrodta finansowania dziatalnosci ( 0-5 pkt).

IV. Nagrody

1.  Wszyscy uczestnicy Konkursu otrzymujg dyplomy.
2. Uczniowie, ktorzy zajmuja miejsca [-III w Konkursie otrzymuja nagrody rzeczowe.

V. Postanowienia koncowe
1. Niniejszy Regulamin jest dostgpny na stronie internetowej:
www.punktdoradczyswidwin.pl

3. Biorgc udzial w Konkursie uczestnicy akceptuja postanowienia niniejszego
Regulaminu.

4. Ewentualne odwotania rozstrzyga na miejscu Komisja Konkursu.

5. Uczestnicy Konkursu wyrazaja zgod¢ na opublikowanie zdje¢ z przebiegu Konkursu w serwisie internetowym
www.punktdoradczyswidwin.pl oraz w socjal mediach.

6. Przystapienie do udzialu w Konkursie oznacza zaakceptowanie Regulaminu i tym samym wyrazenie zgody przez
uczniéw na przetwarzanie danych osobowych.

Dorota Marta
Tudrujek; Dyrektor
Powiatowy Urzad Lo
Pracy w Swidwinie

Elektronicznie podpisany przez Dorota
Mar

Zatgczniki:
1. Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych.

2. Zgoda na publikacje wizerunku.
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